
การส่งเสริมให้เกิดความเกื้อกูลในองค์กร (Happy Heart) 

-------------------------------------------------------------------- 

องค์การบริหารส่วนต าบลขามป้อม มีการส่งเสริมและสนับสนุนความมีน ้าใจและเอ้ืออาทรต่อกันภายใน

องค์กร เพื่อให้คนท างานเกิดความรักใคร่ปรองดอง มีน ้าใจเอ้ืออาทรต่อกัน รู้จักการแบ่งปันอย่างเหมาะสม รู้จัก

บทบาทหน้าที่ของตนเอง เช่น การบริจาคเลือดให้เพ่ือนในองค์การ หรือ ประชาชนในต าบล ที่ต้องการความ

ช่วยเหลือในการรับบริจาคเลือดเป็นต้น 

 

  



 


